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SVENCIONIU R. SVENCIONELIU KARALIAUS MINDAUGO GIMNAZIJOS MOKINIU,
KURIE MOKOSI PAGAL BENDROJO UGDYMO PROGRAMAS, MOKYMOSI
PASIEKIMU VERTINIMO IR VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS IR SAVOKOS

1. Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo
ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apra$as (toliau — Vertinimo apra$as) apibrézia mokiniy
mokymosi pasickimy vertinimo tikslus ir bidus, vertinimo lygmenis ir principus, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinima ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka. Siame Vertinimo aprage mokiniy
mokymosi pasiekimal apima ir mokymosi paZanga, tai yra mokinio nuolatinj augimg ir judéjima
i8sikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi mokiniy jgytas kompetencijas.

2. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, paZangg ir jvairiais bidais teikiamas grjZtamasis rySys mokiniui apie jo
pasickimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi.

3. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindziamas vertybiniais orientyrais, leidZianéiais
atskleisti mokiniy visapusiSkus gebéjimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos plétoti.

4. Vertinimo aprasas parengtas remiantis Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m.
balandZio 5 d. jsakymo Nr. ISAK-556 D¢l nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos apra$o patvirtinimo®, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiomis
programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2022 m. rugséjo 30
d. jsakymu Nr. V-1541 ,,Dél §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjacio 24 d. jsakymo nr.
v-1269 ,Dél prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy
patvirtinimo* pakeitimo® (toliau — Ugdymo bendrosios programos).

5. Vertinimo aprase vartojamos sgvokos:

Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas — kriterijais grjstas ugdymosi ir mokymosi
stebéjimas ir griZtamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZztikrinti.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padaryta paZanga.

Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir paZzangos stebéjimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi Zingsnius.

Formuojamasis vertinimas — cikliSkas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi informacijos
panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti. Pazymiai vertinant
formuojamuoju badu neraSomi.

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiskinami mokinio pasiekimai ir tam tikru
mokymosi metu padaryta paZanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba
sunkumams jveikti.

Individualios paZangos vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant dabartinius
mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma paZanga.



Savivaldus mokymasis — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva i8siaiSkina mokymosi
poreikius, keliasi tikslus, planuojasi mokymasi, sukuria ar pasirenka mokymosi aplinka bei
priemones, sau tinkamas mokymosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir paZanga.

Kaupiamasis vertinimas — mokiniy pasiekimy ir pazangos suminis vertinimas naudojant
vairius mokytojo pasirinktus vertinimo budus, su kuriais mokiniai supazindinami mokslo mety
ar pamokos pradzioje.

Privalomi atsiskaityti darbai — mokytojy ilgalaikivose planuose suplanuoti ir mokiniams
nurodyti atsiskaitomieji darbai, kurie vertinami paZymiu ar jskaita (priklausomai nuo dalyko
vertinimo).

Kontrolinis darbas — Ziniy, geb¢jimy, jgudziy parodymas arba mokinio Zinias, gebgjimus,
1gidzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas 1§ didesnés apimties temos ar skyriaus, kuriam
atlikti skiriama ne maziau kaip viena pamoka.

Apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo siekiama
nustatyti atliktos uZduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamajam
vertinimui naudojami paZymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai.

Vertinimo kriterijai — mokiniy pasickimus pagal Bendrgsias programas atitinkantys,
individualiose mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduoéiy atlikimo kriterijai.

II SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

6. ISskiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokytis. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiat rysiai
tarp mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sekmiy ir nesékmiy
priezastis. Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas grjZtamasis ry§ys padeda mokiniui
kryptingai mokytis bei jveikti nesékmes;

6.2, pripaZinti ir sertifikuoti rezultatus. Siekiama nustatyti mokiniy mokymosi pasiekimy lygj
pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui, pusmeéiui,
baigus programos dalj arba visg programa. Si informacija naudoj ama pripazjstant ugdymo rezultatus,
priimant mokytis j auk§tgja mokykla, profesmw mokymo jstaiga;

6.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas i gimnazijos veiklos tobulinima.

7. Vertinimo apraso 6 punkte jvardintiems moKymosi pas1eklmq vertinimo  tikslams
jgyvendinti naudojami Sie vertinimo budai:

7.1. formuojamasis vertinimas, kuris apima:

7.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

7.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie i¥moko, sudaryma, leidzianéiy
kickvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;

7.1.3. tolesn) mokymasi, stimuliuojanéio grjztamojo ry§io teikimag;

7.1.4. sglygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima;

7.1.5. mokiniy skatinima permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultata;

7.2. apibendrinamasis vertinimas atlickamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i8skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

7.2.1. gimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uZ sutartos apimties (temos, skyriaus) mokymosi
laikotarpj, ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo
rezultatus ir jvertina mokinio darba per pusmetj arba mokslo metus. Tinkamai jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas turi:

7.2.1.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos pusc¢s, Jskaitant mokinius ir jy tevus (globéjus,
rupintojus), turi ai¥kiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiskia gauti mokymosi
rezultatal, kg reikety daryti toliau;



7.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokeéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
1gytas Zinias;

7.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais;

7.2.1.4. sudaryti galimybe i8mokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinama pazymiu, turéty
biiti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj ry§j apie tai, kaip jiems
sekasi; . ‘

7.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi paZzangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi buti grjstas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

7.2.1.6. vadovautis ai§kia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

7.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikra laikotarpj;

7.2.1.8. vertinti uZ tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

7.2.2. 150rinj apibendrinamajj vertinima organizuoja Nacionaliné §vietimo agentiira, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

8. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybeés valdymo
tikslais. Nacionaliné $vietimo agenttira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau
~ NMPP). NMPP ir kity mokiniy pasiekimy stebésenos sistemy tikslas — surinkti duomenis apie
ilgesnio laikotarpio mokiniy mokymosi rezultatus. Jy pagrindu priimami vadybiniai sprendimai,
susij¢ su pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikiu, ugdymo organizavimu, mokymosi priemoniy
kokybe ar kitais klausimais. NMPP rezultatai néra konvertuojami j paZzymius.

9. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamajj ir gimnazijos vidinj apibendrinamagjj
vertinimg. Gimnazijoje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos turi palaikyti
mokymasi, deréti tarpusavyje ir uztikrinti salygas visiems Apraso 6 punkte jvardintiems vertinimo
tikslams realizuoti.

I1I SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

10. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu {mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti
tarpusavyje ir sudaryti bendrg sistema:

10.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkrediy mokymosi pasiekimy
Isivertinimg. [sivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui. [sivertinimo
metodai bei priemonés pa(sijrenkami atsiZvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei
galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi
gebéjimus;

10.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrecias kompetencijas. [(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnese ar didesnése grupése patirt, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

10.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojama ir igyvendinama mokiniy
pasiekimy vertinima, sickiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripaZinti ir sertifikuoti rezultatus,
valdyti mokymos(si) kokyb¢. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifikg. Siekdamas
adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia | visos klasés ir kieckvieno
mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo biidus. Mokytojai
jgyvendina kompetencijomis gristus uZdavinius pasifilydami mokiniams atlikti turiningas uzduotis,
atskleidzian¢ias kompetencijy raiska;

10.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sutarta vertinimo
tvarka, derandig su nacionalinio lygmens dokumentais;
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10.5. nacionalinis lygmuo apima iforinj vertinima, vykdomg iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize, i¥vady darymga bei rekomendacijy
teikima siekiant geresnés ugdymo kokybés.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTY KOMPETENCIIU VERTINIMAS

I1. Jvairiapuse ir dinamiska kompetencijos apibréZtis suponuoja, kad kompetencija galima
pamatyti, t. y. atpaZinti konkrefioje veikloje. Turiningas gimnazijos gyvenimas uztikrina, kad
mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami uZduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose
veiklose. Todél, vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

11.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

11.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos mokyklos nustatyta tvarka, pvz., kaupiant mokm10 kompetencijy
aplanka, fiksuojant mokiniy pasiekimy informacijg dienyne.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos v1d1n10
apibendrinamojo vertinimo biidai. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai
tam tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami paZymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar radytiniu
komentaru.

13. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j maZesnius
Zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie i§(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys,
numatant mokymosi uZduotis ir parenkant veiklas:

13.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant
i mokiniy mokymosi poreikius, klasés kontekstg ir gimnazijos kultiira, apibréZiami konkretis ugdymo
siekiniai;

13.2. mokymosi Zingsniy ir poZymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi poZymiai
parodys, kad mokiniai, s¢ékmingai jveikdami maZesnius Zingsnius, kryptingai juda link uzsibrézto
siekinio;

13.3. mokym031 uzduoCiy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo
pagrindas yra prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laikomos probleminés, tiriamosios,
analitinés, projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairiis mokymosi
Saltiniai bei aplinkos, svarstomi mokiniams aktuallis klausimai bei problemos ir mokomasi
skirtingose aplinkose.

14. Mokinio jgytoms kornpetencuoms vertinti svarbus veiksmingas griZtamasis ry3ys. Tai yra
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelia ugdymo (pamoky) metu ir
dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultarinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose.
Grjztamasis ry8ys yra abipusis. Teikdami griZtamajj 1y§] mokytOJal palaiko mokinius, skatina biiti
atvirus, ieskoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suZinoti, ka ir kaip jam reikéty tobulinti savo
mokymosi procese, kad daryty paZangg ir geréty jo mokymos1 pasiekimai:

14.1. griztamasis ry8ys teikiamas jvairiomis formomis (Zodziu, radtu, neverbaline kalba) ir
skatina mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoja mokytis;

14.2. griztamasis ry3ys teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojangius kompetencijos
augimg, pvz.: kompetencijy jredymo aplankus su nuotraukomis ar straipsniais; pasickimy aprasus;
mokiniy [sivertinimo formas; mokiniy socialiniy veikly savianalizés formas, kompetencjy
isivertinimo ,, Voratinklius®.

14.3. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti pasitelkiamas ir kaupiamasis vertinimas,
sudarantis galimybes kaupti iSsamig informacija apie kompetencijy poky¢ius ilgesnéje laiko atkarpoje
bei panaudoti j3 griztamajam ry$iui teikti.

15. PaZzymys yra konstatuojamojo pobudzio, ta¢iau nevyraujanti griztamojo rySio forma.



V SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

16. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindziamas atvirumu, ne$aliSkumu, visy mokyklos bendru01nene<; nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu,

17. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir
tobulets, kar jam sudaromos jo poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba.

18. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todél vertinimas néra apdovanojimo ar drausminimo
priemong.

19. Mokiniy paZanga skatinama asmeninio tobuléjimo, o ne biiti geresniam uz kitg siekiu.

20. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

20.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lictuvos Respublikos §vietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,Dél Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo®;

20.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasickimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

20.3. kuria ir palaiko | mokymasi orientuots vertinimo kultira;

20.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

20.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

20.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

20.7. aptaria su mokiniais akademinio saZiningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgZiningumo principo;

20.8. principingai reaguoja j mokiniy nesaZiningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusirasinejimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

20.9. teikia informacijq ir i§samiai paaiskina tévams (globéjams, riipintojams) apie mokiniy
mokymosi pasiekimus ir problemas;

20.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir iSlaiko konfidencialuma;

20.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

VI SKYRIUS
MOKINIY KOMPETENCIJU BEI DAROMOS
PAZANGOS VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

21. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimg mokytojas suplanuoja vadovaudamasis $iuo
Aprasu ir bendrosiomis dalyko programomis, jrao ilgalaikio plano skiltyje ,Vertinimas® iki
einamyjy mety rugpjacio 31 d., koreguoja ugdymo procese.

22. Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami pagal Pradinio, pagrindinio ugdymo ir vidurinio
ugdymo programose aprasytus pasiekimus:

22.1. 1-4 klasiy mokiniy pasiekimai ir paZanga vertinama Zodiniu komentaru, ra3omu mokiniy
klasés darby ir pasitikrinamyjy darby sgsiuviniuose, Tamo dienyne;,

22.2. pasibaigus pusmeciui, Tamo dienyne mokiniy pasiekimai ir paZanga 1vcrtmama lygiais.
Mokiniy pasiekimy atitiktys lygiams:

Aukstesnysis Mokinys nuosekliai, isamiai atlieka uzduotis, randa jvairius sprendimus,

lygis taiko jvairig informacijg, daro i¥vadas, paailkina, geba mokytis individualiai.
Mokinio Zinios ir gebéjimai atitinka arba pranoksta Bendryjy programy vertinimo
rodiklius.




Pagrindinis Mokinys siekia kokybiskai atlikti uzduotis, taiko informacija, daro

lygis sprendimus, geba paaiskinti pasirinkta darbo varianta, tadiau pasitaike klaidy.
Mokinio Zinios ir gebéjimai atitinka Bendryjy programy vertinimo rodiklius.

Patenkinamas Mokinys atlieka uZduotis savarankiSkai ar padedant mokytojui, taciau ne

lygis visada pritaiko jgytas Zinias, daro minimalig paZanga arba situacija kelia riipest;.
Mokinio Zinios ir gebéjimai minimaliai atitinka Bendryjy programy vertinimo
rodiklius.

Slenkstinis Mokinys be mokytojo pagalbos nepasiekty patenkinamojo lygio. Sunkiai

lygis pritaiko jgytas Zinias, daro daug klaidy. Jam reikalinga dazna pagalba, papildomas
aiSkinimas. Mokinio Ziniy lygis ,,balansuoja“ tarp patenkinamo ir nepatenkinamo
lygio.

Nepatenkina Mokinio Ziniy lygis neatitinka patenkinamo lygmens. Be mokytojo pagalbos

mas lygis neatlicka uZzduodéiy, negeba pritaikyti jgyty Ziniy. Mokinio Zinios ir gebéjimai
neatitinka Bendryjy programy vertinimo rodikliy.

22.3. mokiniy, besimokanéiy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, paZanga ir
pasickimai vertinami pagal Bendrosiose programose apraSytus pasiekimus taikant 10 baly vertinimo
sistema:

Pasiekimy lygis Ivertinimas
10 (desimt)
aukstesnysis lygis
9 (devyni)
g _ 8 (astuoni)
pagrindinis lygis . s
7 (septyni) Iskaityta (,,1sk.“)/
Atleista (,,atl.”)
6 (Sedi)
patenkinamas lygis
5 (penki)
slenkstinis lygis 4 (keturi)
3 {trys)
nepasiektas slenkstinis lygis | 2 (du) Nejskaityta (,nejsk.<)
1 (vienas)

22.4. mokomieji dalykai, kuriy pasiekimai vertinami pazymiu:

22.4.1. visi privalomi (i8skyrus dorinj ugdyma (etikg ir tikybg);

2242 pasirenkamieji dalykai 5-8, I — IV kl. (i§skyrus meny srities dalykus);

22.5. mokomeji dalykai, kuriy pasiekimai vertinami jskaita:

22.5.1. dorims ugdymas (etika, tikyba) ir gyvemimo jgudziai;

22.5.2, socialiné-pilietiné veikla,

22.5.3. meny srities 5-8, I-IV kl. pasirenkamieji dalykai;

22.6. dalyky moduliai vertinami bent dviem paZymiais per pusmetj, jvertinimas jskaitomas j
atitinkamo dalyko programos pasickimy jvertinimg (el. dienynas jvertinimus jraso automatiskai).
Dalyky moduliy pusmecio ir metinis jvertinimas yra ,,jskaityta‘ arba ,,nejskaityta*.

22.7. neformaliojo $vietimo veikla vertinama formuojamuoju vertinimu;

22.8. jragas ,atleista” jra§omas, jeigu mokinys yra direktoriaus jsakymu atleistas nuo dalyko
pagal gydytojo rekomendacija ar ugdymo plano nuostatas. Pusmeciy/metiniai paZymiai, kai
pasiekimy lygis yra ,,atleista™



I pusmetis

IT pusmetis

Metinis

Atleista

Pazymys arba jskaityta

Pazymys arba jskaityta

Pazymys arba [skaityta

Atleista

Atleista

Atleista

Neigiamas pazymys arba
nejskaityta

Neigiamas pazymys arba
nejskaityta

Neigiamas pazymys arba

Atleista

Atleista

neiskaityta

23. Einamyjy mety rugsejo — spalio ménesj, siekiant i§siaiSkinti mokiniy pasiekimus peréjus
i8 vienos ugdymo pakopos j kita, atlickami diagnostiniai testai:

23.1. lietuviy kalbos 1r literattiros - 5 ir [ klasése;

23.2. gamtos ir tiksliyjy moksly - 5 ir I klasése;

23.3. uzsienio kalby 5-8, I-IV klasése,

23.4. socialiniy moksly 5-6 klasése;

23.5. Su diagnostinio testo rezultatais tévai supaZindinami e. dienyne, jragant diagnostinio
testo jvertinima, mokiniai — diagnostiniame darbe pateikiant vertinimo recenzija.

24. Mokiniy jgytos kompetencijos vertinamos ugdymo procese, apibendrinamos pusmediy
pabaigoje:

24.1.Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

24.1.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais
pasickimais;

24.1.2. mokiniy jrodymai apie kompetencijas, igytas dalyvaujant socialinése, pilictinése,
kultarinése ir kitose ugdomosiose veiklose, kaupiami Mokinio pasiekimy ir paZzangos elektroniniame
arba popierimame aplanke.

24.1.3. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir gimnazijos
apibendrinamojo vertinimo bfidai. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai
pusmecio ir mokslo mety pabaigoje apibendrinami pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru.

24.1.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti jvairiomis formomis (ZodZiu, rastu,
neverbaline kalba) teikiamas griZtamasis rySys, kuris skatina mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti
geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis.

25. Mokiniy kompetencijy ugdymui naudojamas ir projekto metodas. Ilgalaiké 37 val. trukmés
projektiné veikla, orientuota j kompetencijy ugdyma, vertinama pazymiu:
25.1. Dalyko projektinio darbo ar integruoto projektinio darbo vertinimas:
Projektinio darbo vadove vertinimas

Vertinimo kriterijai Vertinimas
1. Turinys
1.1. Temos ir problemos aktualumas bei pagrindimas; 0-2 balai
1.2, Tiriamosios - analitinés, paZintinés, kurybinés veiklos dalykinis | 3.5 palai

teisingumas ir pateikimo tikslumas, ai§kumas, vientisumas;
1.3. Argumentavimas (tikslo, uZzdaviniy, i§vady tikslumas, informaciniy $altiniy | (7 palai
panaudojimas, metody tinkamumas, kritinis mastymas)
2. Struktira (yra visos reikiamos struktiirines dalys —jvadas, tikslas, uzdaviniai, | 0-2 balai
duomeny analizé, i§vados, naudota literatiira; ilaikytas daliy vientisumas ir
nuoseklumas)

0-2 balai
Galutinis jvertinimas | 0-10 baly

3. Kalbos vartoyimas (stilius, gramatika, rasyba, skyryba)




Projektinio darbo pristatymo vertinimas

Vertinimo kriterijai Vertinimas
1. Pristatymo glaustumas, nuoseklumas, i1$baigtumas, informatyvumas (5-7 | 0-2 balai
min.).
2. Gebéjimas atsakyti ] klausimus. 0-2 balai
3. Kalbos vartojimas (tartis, stilius, gramatika, rasyba, skyryba). 0-2 balar

4. Vaizdinés informacijos kokybé, kiekybeé ir efektyvumas (iliustracijy ir teksto | 0-2 balai
santykis, iliustracijy kokybé, jy pasirinkimo tikslingumas, $altiniy nurodymas,
fonas, §riftas, animacija, skaidriy skaifius, muzikinis fonas, filmuota
medZiaga).

5. Isivertinimas (savo darbo, veiksmy jvertinimas, pasitulymai tolimesniam | 0-2 balai
tobuléjimui)

Galutinis jvertinimas | 0 — 10 baly

Vertinimas

Projektinio darbo vertinimas 0-10 balai
Pristatymo vertinimas 0-10 balai

Galutinis jvertinimas: | Baly vidurkis = paZymys

25.2. Integruota projekta (pagal pateiktus kriterijus) vertina atskiry dalyky mokytojai;

25.3. Jei mokinys nesimoko dalyko, i§ kurio raso prOJektq, jvertinimas mokytojy susitarimu
jra$omas | gimininga dalyka. :

26. 5-8, I-IV kl. dalyky vertinime taikomas kaupmmasns vertinimas. Kaupiamasis paZymys
rafomas uz:

26.1. darbg pamokoje (savarankiikg darbg rastu ar Zodziu, darba grupéje, individualias moklmo
pastangas, aktyvuma, atsakymus ] klausimus, atlikty darby pristatyma);

26.2. namy darbus;

26.3. atliktus darbus pratybose;

26.4. apklausg rastu ar zodziu;

26.5. pasiruofimg pamokai (turimos priemonés, vadovéliai) ir priemoniy (sgsiuviniy,
vadoveliy) tvarkinguma,

26.6. rasto kultiirg, gebéjima komunikuoti dalyko sagvokomis, daryti i§vadas, tvarkingai uzragyti
sprendimus/atsakymus;

26.7. gebéjimg tinkamai jsivertinti pazanga.

26.8. Kaupiamojo vertinimo konvertavimas j paZzymj:

26.8.1. 3-4 kaupiamuyjy jvertinimy suminis pazymys jra§omas j dienyna

26.8.2. per mokslo metus para§omi ne maziau kaip du kaupiamieji suminiai paZymiai.

26.9. Kaupiamojo vertinimo fiksavimo sistemg mokytojas susikuria savarankiskai.

26.10. Su kaupiamuoju vertinimu mokiniai supaZindinami temos pradZioje, kaupiamojo
vertinimo sudedamasias mokinys fiksuoja savo sasiuvinyje.

27. Mokinys mokymosi pasiekimus, neformaliojo §vietimo veiklas, socialing-pilieting veikla,
savanoryste, ugdyma karjerai bei asmeninj tobuléjimg planuoja ir fiksuoja jrodymus Mokinio
pasiekimy ir pazangos elektroniniame arba popieriniame aplanke, jos aptarimas:

27.1. Rugséjo ir vasario mén. organizuojama 1-4, 5-8, I-IV kl. klasés valandélé, kurios metu
mokiniai aptaria jau pasiektus savo rezultatus ir nusimato lakeséius I ir atitinkamai IT pusmeéiui. 1
klasiy mokiniai su mokytoja rugséjo mén. planuoja, kokiy susitarimy laikysis klaséje, gimnazijoje,
vasario meén. aptaria susitarimy jgyvendinimo sékmg ar nesékme.



27.2. Mokinia1 kompetencijy, jgyty dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, jrodymus nuolat kaupia patys elektroniniame arba popieriniame aplanke,
aptaria trigaliame pokalbyje;

27.3. Mokiniai paskutinéje pusmecio klasés valandéléje uzpildo skaitmenine kompetencijy
1sivertinimo forma, jg aptaria su klasés vadovu. Visos klasés kompetencijy jsivertinimo duomenis
ifanalizuoja klasés vadovas, aptaria su ugdytiniais ir saugoja savo skaitmeninéje laikmenoje.

27.4. 5-8, I-1V kl. dalyky mokytojai pamokose organizuoja mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos jsivertinima:

27.4.1. pamokos pabaigoje mokiniai mokytojo nurodytais badais ir formomis, grjzdami prie
pamokos uZdavinio ir vadovaudamiesi aidkiais vertinimo kriterijais, jsivertina, kg ir kiek imoko,
kokias kompetencijas ugdési;

27.4.2. pamokoje prie§ kontrolinj darba mokiniai pagal mokytojo pateikta forma jsivertina
dalyking pazangg i8 temos ar skyriaus, numato, kaip jveiks Ziniy, gebéjimy ir jgidziy spragas, kad
sékmingai parasyty kontrolinj darba;

2743, paskutingje pusmeCio dalyko pamokoje mokinys uZpildo per pusmet] ugdyty
kompetencijy jsivertinimo lapa, jsivertina asmenine paZanga ir, padedamas mokytojo, planuoja
tolesnj mokymasi;

27.4.4. 1-4 klasiy mokytoja paskutinés ménesio klasés valandélés metu organizuoja mokiniy
savianaliz¢: mokiniai kartu su klasés mokytoja analizuoja savo testy rezultatus, aptaria patirtas
sékmes, kylancias problemas.

28. mokytojai apibendrina informacijg apie mokinio ar klasés / grupés pasiekimus bei padaryty
pazangg 1r, jel tai reikalinga, koreguoja ilgalaik] plana, programa.

29. Klasiy vadovai kartu su mokiniu, jo tévais (globéjais, ripintojais), pasibaigus I ir Il
pusmeciui, trifaliy pokalbiy metu analizuoja apibendrinamojo vertinimo rezultatus:

29.1. Tir 1l pusmecio rezultatus, atsizvelgdami | mokinio i§sikelta tiksla;

29.2. mokslo mety metinius jvertinimus lygindami su ankstesniy mokslo mety metiniais
Jvertinimais.

30. Gimnazijoje netoleruojamas nusiradinéjimas, naudojimasis kita neleistina pagalba:

30.1. mokytojas, pastebéjes nesgZininga mokinio elgesj pamokoje, paima jo darbg ir jvertina
1%, Mokinys rafo darba i§ naujo per likusj kontroliniam darbui ar kitam atsiskaitymo darbui skirta
laikg ir gauna kitg jvertinima;

30.2. mokinio uéduotys skirtos atlikti namuose, pastebéjus plagiata, vertinamas ,,1*.

31. Mokiniy Zinios vertinamos sistemingai ir tolyglal atsizvelgiant | savaltmlq pamoky skaiiy
ir privalomus atsiskaityti darbus:

Pamoky per savaitg skaiius 1 2 3 4 5 6
Minimalus paZymiy ar jskaity per pusmet] 3 4 5 6 7 8
skaiCius uz privalomus atsiskaityti darbus

Pazymiy skaiCius per 1-1,5 mén. 1 1-2 2 2 2-3 2-3

32. Namuose besimokan¢iy mokiniy pasiekimai ir paZanga vertinami ne rediau kaip 1 karta
per ménesj.

33. 5 klasiy mokiniams taikomas pusmeéio adaptacinis laikotarpis, rugseéjo menes; nerasomi
nepatenkinami jvertinimai. Naujal atvykusiems mokiniams taikomas dviejy savaiciy adaptacinis
laikotarpis, per kurj neraomi nepatenkinami jvertinimai,

VII SKYRIUS
KONTROLINIU DARBU PLANAVIMAS, SKYRIMAS, DERINIMAS, FIKSAVIMAS,
REZULTATU ANALIZE

34. Kontrolinis darbas — Ziniy, gebéjimy, jgiidZiy parodymas arba mokinio Zinias, gebéjimus,
igidZius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas i3 didesnés apimties temos ar skyriaus, kuriam
atlikti skiriama ne maziau kaip viena pamoka. Pagal vertinimo tikslus kontroliniai darbai priskiriami
trumpesnio periodo apibendrinamajam vertinimui, kuriuo naudojamasi siekiant i§siaidkinti mokinio
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pasiekimus ir padaryts paZangg baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

35. Kontrolinius darbus ilgalaikiame plane planuoja ir vykdo mokytojai.

36. Kontroliniy darby uzduotis, atitinkanéias mokyta kursg, rengia mokytojas(-ai), remdamasis(-
iesi) dalyko Bendrosiomis programomis ir / arba naudodamas(-iesi) kity autoriy parengta didaktine
medZiaga, skaitmeniniais i§tekliais ir kt.

37. Kontrolinlame darbe 30 proc. uZduociy atitinka patenkinamg pastekimy lygj, 50 proc.
uzduociy — pagrindin} lygj ir 20 proc. uzduociy atitinka aukstesnj pasiekimy lygj.

38. Kontroliniam darbui gali prilygti ir kitos uzduotys: perskaitytos knygos aptarimas, teksto
mokymasis atmintinai, dailés, technologijy ir kity mokomyjy dalyky mokiniy individualis darbai;
dalyko mokytojas per pirma dalyko pamokg turi aidkia mokiniams nurodyti dalyko kontrolinio darbo
formas.

39. Uzduotis pateikiama taip, kad blity nurodytas kiekvienos uzduoties ar klausimo jvertinimas
tadkais.

40. Prie§ kontrolinj darba mokytojas mokiniams pateikia ir aptaria su mokiniais kontrolinio
darbo vertinimo kriterijus;

41. Mokytojai privalomy atsiskaityti darby datas ne véliau kaip prie$ vieng savaitg fiksuoja el.
dienyne, atsizvelgdami | jame esantj kontroliniy darby grafika ir sudering su laikinosios grupés ar
klasés mokiniais.

42. Mokytojas, susitargs su mokiniais, dél objektyviu prieZaséiy gali kontrolinio darbo laika
keisti; :

43. Kontroliniai darbai neskiriami pirma dieng po atostogy, po ligos.

44. 5-8, I-1I klasiy mokiniams per dieng skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas.
Kontroliniy darby skyrimas ITI-TV klasiy mokiniams'derinamas su dalyko laikingja grupe: kontrolinis
darbas radomas, jei laikinojoje grupéje du kontrolinius darbus ta diena raso ne daugiau kaip 1/3 grupés
mokiniy.

45. Jei mokinys, gaves neigiamga kontrolinio darbo jvertinimg, savanoriskai mokési ir padaré
~ paZanga, jis turi galimybe perrasyti kontrolinj ar atsiskaitomajj darba:

45.1. perraSius kontrolinj darbg, pastarojo jvertinimas jraSomas kontrolinio darbo rasymo dieng,

ankstesnis kontrolinio darbo jvertinimas dienyne paliekamas;

46. Jei 2/3 klasés/grupés mokiniy gavo nepatenkinamus jvertinimus, mokytojas su mokiniais
suderina perraSymo datg ir laika. PaZymiai suraSomi | pirmg kartg radyto kontrolinio darbo dicng.

47. Privalomi atsiskaityti darbai jvertinami ir graZinami per savaitg¢ nuo para§ymo dienos, o
ivertimmai fiksuojami elektroniniame dienyne.

48. Mokinys privalo paradyti visus dalyko ilgalaikiame plane numatytus kontrolinius darbus.

49. Mokinys, neraS¢s kontrolinio darbo, e. dienyno pastaby skiltyje informuojamas apie
neraSyta kontrolinj darba ir atsiskaito tokia tvarka:

49.1. dél ligos ar kity svarbiy priezas¢iy nera¢s kontrolinio darbo, mokinys atsiskaito sutartu
su mokytoju laiku, bet ne véliau kaip per 5-10 darbo dieny (mokiniy atostogos neskaiiuojamos);

49.2. atsiskaiCius uz neradyta kontrolinj darba, mokytojas kontrolinio darbo jvertinima mokiniui
iraSo tg diena, kai mokinys atsiskaité, ir komentary skiltyje jrao data, kada kontrolinj darba rasé visa
klasé / grupé;

49.3. su mokytoju sutartu laiku neatsiskai¢ius uz kontrolinj darbg, mokytojas mokiniui jrago
ivertinima ,,1“ ir komentary skiltyje jrajo data, kada kontrolini darba ra$é visa klasé / grupé ir
pagrindzia komentaru ,Jvertinimas (,,1) uz sutartu laiku neatsiskaityta kontrolinj darba*;

49.4, mokinys, be pateisinamos priezasties nedalyvaves kontroliniame darbe, praranda teise
radyti kontrolinj darba, jam jraSomas jvertinimas ,,1%;

50. Kontroliniy darby sgsiuviniai (aplankai, lapeliai ir kt.) yra laikomi mokinio asmenine
nuosavybe.
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VIII SKYRIUS
KITY ATSISKAITOMUJU DARBY ORGANIZAVIMO TVARKA

51. Apklausos rastu arba ZodZiu tikslas yra greitai patikrinti mokinio Zinias i8 ne daugiau kaip
1-2 pamoky temy, jos trukmé — ne ilgesné kaip 20 min. Apie apklausa rastu mokytojas neprivalo i§
anksto informuoti. Apklausos rezultatai sumuojami ir panaudojami kaupiamajam vertinimui arba,
susitarus su mokiniais, rafomi ] e. dienyna.

52. Laboratormlal ir praktikos darbai skiriami eksperimentiniams ir praktlmams gebe_]lmams
ugdyti. Mokiniai apie laboratorinj ar praktikos darbg informuojami bent prie§ savaite (jrafoma j e-
dienyng), gautas jvertinimas jraSomas j e. dienyng arba panaudojamas kaupiamajam vertinimui.

53. Bandomyjy brandos egzaminy ir pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrininmy jvertinimai
jraSomi | dienyng.

IX SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMY VERTINIMAS PUSMECIU IR MOKSLO METU PABAIGOJE

54. Pusmetio ir metinio rezultato vedimas mokiniui, besimokang&iam pagal pradinio ugdymo
programag;

54.1. 1I pusmecio mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo
procesul skirtos uzduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko
programg fiksuoti nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesnj kaip slenkstinj
mokymosi pasiekimy lygj, nustatyta bendrosiose programose (toliau — papildomas darbas) tai
papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

54.2. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas tuo atveju, jei mokinys be
pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uduoéiy (pvz.,
kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo bendrosiose
programose. Jei mokinys neatliko per trimestra ar pusmetj skirty vertinimo uzduoéiy dél pateisinty
priezas¢iy (pvz., ligos), fiksuojamas jradas , atleista (,,atl.*). _

55. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa:

55.1. atlikusiam skirtas vertinimo uZduotis, pusmecio dalyko jvertinimas (toliau - pusmecio
dalyko jvertinimas) fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio pazymiy, skai¢tuojant jy aritmetinj
vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle.

55.2. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmec¢io dalyko jvertinimas jrasu ,nejskaityta (,,nejsk. “,
jei mokinys be pateisinamos prieZasties nelanké mokyklos ir iki pusmegio pabaigos neatliko tuo
laikotarpiu skirty vertinimo uzduo¢iy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

55. Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uZduodiy dél pateisinty prieZaséiy (pvz.,
ligos), raSomas direktoriaus jsakymas ir fiksuojamas jradas ,,atleista* (,,atl.*).

56. Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programg (toliau — datyko
metinis jvertinimas), fiksuojamas is I ir IT pusmeciy paZymiy, skaiiuojant jy aritmetinj vidurkj ir
taikant apvalinimo taisykles.

57. Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jradu ,,nejskaityta® (,,nejsk.*), tuomet dalyko
metinis jvertinimas — ,,nejskaityta® (,,nejsk.“).

58. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
ivertinimas laikomas metiniu.

59. Fiksuojant pusmecio dalyko jvertinimg jra3ais ,.jsk“ arba ,,nejsk*, atsizvelgiama j tai, kokiy
irasy per ugdymo laikotarpj yra daugiau.

60. Metinis paZymys vedamas:

60.1. 5-8, I-IV kI - 1§ T ir IT pusmediy jvertinimy pagal aritmetinj vidurkj;

60.2. 1-4 kl. II pusmecio mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu.
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60.3. kai pasickimas I ar I pusmetyje yra nepatenkinamas ar nejskaitytas:

. [ pusmetis IT pusmetis Metinis Pastabos

Nejskaityta | Iskaityta Nejskaityta Skiriamas papildomas -
— darbas

Iskaityta Nejskaityta Nejskaityta

Nejskaityta | Nejskaityta Nejskaityta

1-3 4-10 Lir IT pusmegio | Skiriamas papildomas Papildomo darbo
vidurkis darbas, jei metinis _Ivertimimas
4-10 1-3 pazymys 1-3 lalkomils metinia
_ pazymiu
1-3 1-3 [ ir IT pusmedio
vidurkis

60.4. Jei mokinys atvyko i§ uZsienio arba besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir
sanatorinio gydymo sveikatos prieziliros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieZiiiros
istaigoje, teikiancioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu
kai kuriy datyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus i kitais (turimais)
ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

60.5. Tuo atveju, kai mokinys mokydamasis praleidZia klas¢ ar (ir) mokosi pagal jam
individualiajame ugdymo plane numatytus ugdymo laikotarpius, mokymosi pasickimai gali bati
apibendrinami ir vertinimo rezultatas mokiniui fiksuojamas kitu, nei visai klasei nustatytu, laiku.

60.6. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programg pusmecio pabaigoje dalyko
kurso programa buvo pakeista i§ bendrojo (zymima raide B)  i8pléstinj (2ymima raide I), pusmeéio
ar metiniu jvertinimu laikomas mokyklos organizuoto mokymosi pasiekimy patikrinimo pagal I kurso
dalyko programa (jskaitos) jvertinimas.

60.7. Mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokési kitos $alies mokykloje
pagal tarptauting bendrojo ugdymo programga (dalyvavo tarptautinio mokiniy mobilumo (judumo),
mainy programoje), mokymosi laikotarpio rezultaty pripaZinima, jskaityma Lietuvoje numato ir
vykdo mokykla.

60.8. Mokiniui prie§ iSvykstant i mokyklos, kuri vykdé mokinio mokyms medicininés
reabilitacijos, sanatorinio gydymo sveikatos prieZiiiros, stacionarinéje asmens sveikatos prie¥itiros
Istaigoje, teikianCioje medicinos pagalba, i3duodama paZyma apie mokymosi pasiekimus (pagal
poreikj gali biti pateikiama ir mokinio laikino gydymo laikotarpiu).

60.9. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis pusmeciui, dalyky trimestry ir metiniai jvertinimai fiksuojami gavus tos mokyklos pazyma
apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi §iam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai gruodzio
1 d. ir (ar) kovo 1 d. Jeigu ankstesnéje mokykloje vadovaujantis ugdymo planu dalyko trimestry ar
pusmecio jvertinimas yra fiksuotas ne pazymiu, pusmecio ar metinis paZzymys pagal deSimtbale
sistemng tiksuojamas i8 Sioje mokykloje jrayty paZymiy, atsizvelgus  patenkinamg ar nepatenkinamg
[vertinimg jrasu.

60.10. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis trimestrui, pusmegiy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos paZyma apie
mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai baigiantis
pusmeciui. .

61. Mokytojas, i3vedgs nepatenkinama pusmedio ar metinj jvertinima, kartu su mokiniu ir jo
klasés vadovu (mokytojas nurodo, kokia mokiniui buvo teikta mokymo(si) pagalba ir kt., mokinys —
priezastis, kodél patyré nesékme) aptaria situacija ir Mokytojy tarybos posédzio metu teikia viena i
siillymy: arba dél papildomo darbo skyrimo (trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo formuy), arba
kelimo | aukStesng klas¢ su nepatenkinamu jvertinimu, arba palikimo kartoti kursa.
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62. Mokytojas, skyres papildomg darbg mokiniui, turinéiam neigiama metinj jvertinima,
dienyne per vieng darbo dieng nuo Mokytojy tarybos posédzio sprendimo mokiniui ir jo tévams
pateikia informacija, i8 kokiy temy ir ka mokinys turi atsiskaityti, i§ ko ir kada bus vertinamas.

63. Mokinio, turinio kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo
darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kelimo j aukstesne klasg, palikimo kartoti ugdymo programos ar
papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave
asmenys (klasés vadovas, psichologas, socialinis pedagogas, logopedas, specialusis pedagogas,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir kt.) (toliau - Mokytojai). Svarstydami atsiZvelgia | tévy
(globéjy, ripintojy) sililyma. Svarstymg inicijuoja Mokytojy tarybos pirmininkas.

64. Sprendima dél papildomo darbo skyrimo, kélimo | aukStesne klase ar palikimo Kkartoti
ugdymo programa, atsizvelggs | Mokytojy sililyma, priima gimnazijos direktorius ne véliau nei
paskuting einamyjy mokslo mety darbo diena. Sprendimas jforminamas jsakymu.

65. Mokinio papildomo darbo (uZduoéiy, suteikianéiy mokiniui galimybe parodyti Zinias,
gebé¢jimus ir gauti patenkinama dalyko metinj jvertinima) apskaita elektroniniame dienyne
tiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraomas konsultacijy
turinys; jei mokinys mokeési savarankiskai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir nurodyta dieng
atsiskaite uz papildoma darba, dicnyne jrafoma atitinkama informacija, Jragytas papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu. :

66. Mokinj, turint] trijy ar daugiau dalyky neigiamus metinius jvertinimus, Mokytojy tarybos
sprendimu, rekomenduojama palikti kartoti kursa (mokiniui iki 16 mety) arba keisti mokymosi forma
{mokiniui nuo 16 mety).

67. Klases vadovas po gimnazijos direktoriaus sprendimo per 1 d. d. ra§tu informuoja mokinio
tévus (globéjus, ripintojus) dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti
kursg.

68. Ne veliau kaip einamyjy mety rugpjiicio ménesio paskuting darbo diena Mokytojy taryba
pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas
nepatenkinamu jvertinimu arba praéjo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti (atlikti
papildomg darba). Isklauso mokinio tévy (riipintojy) pageidavimy ir teikia siilymg gimnazijos

- direktoriui.

69. Pusmetiy ir metiniai jvertinimai turi biiti i§vedami ne véliau kaip paskuting pusmedio diena,
jei néra kitokio susitarimo/nurodymo,

70. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, vadovaudamasis mokiniy mokymosi rezultaty
ataskaitomis dienyne, rengia gimnazijos mokiniy mokymosi rezultaty pusmegio (mokslo mety)
analizg, kurig pristato Mokytojy tarybos posédZiuose.

71. Gimnazijos vadovai priima sprendimus dél ugdymo proceso koregavimo.

72. Mokytojy metodinése grupése analizuojami vidinio ir iSorinio apibendrinamyjy vertinimy
rezultatai. Prifmami sprendimai dél ugdymo turinio mokymao(si) metody ir strategijy, mokymosi
uzduociy, Saltiniy tinkamumo, istekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

X SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

80. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gaunamg ugdymo procese, naudoja:

80.1. Mokytojas:

80.1.1. nustato mokiniy mokymosi poreikius; :

80.1.2. pritaiko ugdymo turinj mokiniui, klasei / grupei;

80.1.3. aptaria mokymosi pasiekimus ir paZanga su mokiniais;

80.1.4. aptaria mokymosi pasiekimus ir pazanga su mokiniy tévais (riipintojais) individualiy
pokalbiy metu;

80.1.5. bendradarbiauja su klasés vadovu, 3vietimo pagalbos specialistais, direktoriaus
pavaduotoju ugdymui,

80.2. Klasés vadovas:
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80.2.1. sistemingai stebi mokinio pasiekimus ir paZzanga;

80 77.2.2. bendradarbiauja su dalyky mokytojais, §vietimo pagalbos specialistais, direktoriaus
pavaduotoju ugdymui;

80.2.3. esant poreikiui kartu su mokiniu ir jo tévais (riipintojais) aptaria individualia pazanga
bei tariasi dél mokymosi pagalbos

80.3. Tévai (rupintojai):

80.3.1. nuolat stebi e. dienyne vaiko pasiekimus;

80.3.2. kartu su vaiku aptaria individualia pazanga;

80.3.3. esant poreikiui kreipiasi | dalyko mokytoja, klasés vadova, ¥vietimo pagalbos
specialistus, direktoriaus pavaduotojg ugdymui.

81.Nacionaliniy, tarptautiniy pasiekimy patikrinimy bei vidinio apibendrinamojo vertinimo
rezultatai naudojami gimnazijos, savivaldybés, nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo
kokybei uztikrinti, reikiamiems vadybiniams sprendimams priimti bei informuoti tévus (ripintojus)
ir visuomeng apie rezultatus ir bendrojo ugdymo kokybe.

XI SKYRIUS
MOKINIU, JU TEVY (RUPINTOJU) PRASYMU DEL KONTROLINIO DARBO AR KITO
RASTO DARBO [VERTINIMO NAGRINEJIMO TVARKA

82. Mokinial, tévai (rlipintojai), nesutinkantys su kontrolinio darbo ar kito rato darbo
ivertinimu, i8skyrus papildomo darbo vertinima, kreipiasi su ra§to darbu j dalyko mokytoja; jei
nesusitariama, tada:

82.1. mokiniai, tévai (rlipintojai) kreipiasi | direktoriaus pavaduotoja ugdymui, kuruojantj
atitinkamo dalyko mokytoja, su kontroliniu darbu:

82.1.1. kontrolinis darbas perduodamas to dalyko metodinés grupés vadovui, kuris kartu su
metodines grupés mokytojais per 5 darbo dienas pakartotinai jvertina darbg ir galutinj jvertinima
pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

82.1.2. direktoriaus pavaduotojas ugdymui apie galutinj jvertinimg informuoja mokinius, tévus
(rupintojus).

XII SKYRIUS
MOKINIY, TURINCIU SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU, VERTINIMAS

83. Planuodamas specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy vertinima, mokytojas
atsizvelgia } konkretaus mokinio ugdymo programos jgyvendinimo tikslus, iskelia vertinimo tiksla:
mokinio pastiprinimo, paskatinimo mokytis, siekiant paZangos, mokymosi sunkumy jvertinimo,
mokinio stipriyjy savybiy jvertinimo, mokinio saves jsivertinimo. skatinimo; pamatuoti poky&ius per
tam tikrg laika, suteikti grjztamajg informacija ir t.t..

84. Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, besimokantys pagal pritaikytas ir
individualizuotas programas, vertinami ta paéia tvarka, kaip ir kiti gimnazijos mokiniai. Mokymosi
pasiekimams vertinti naudojamai formuojamojo, apibendrinamojo (vidinio, iSorinio) vertinimo bidai.
Mokiniy jgytos kompetencijos vertinamos, naudojant formuojamojo ir gimnazijos vidinio
apibendrinamojo vertinimo biidus, pasitelkiamas ir kaupiamasis vertinimas. Skiriasi tik vertinimo
nuostatos:

84.1. mokiniams ugdymo programa pritaikoma, kai jis nesiekia minimaliojo (slenkstinio)
dalyko pasieckimy lygmens, todél jy pasiekimai ir kompetencijos vertinami defimties baly sistema
atsizvelgiant j pasiektus pritaikytos programos tikslus;

84.2. jei mokinys daro akivaizdzia paZzangg ir jo pasiekimai yra aukstesni nei minimaliojo

(slenkstinio) pasiekimy lygmens, mokyklos VGK svarsto galimybe atsisakyti programos
pritaikymo. VGK nagrinéja ir tuos atvejus, kai mokinys, kurtam pritaikyta dalyko programa, negali
pasiekti pazangos tos programos lygmenyje. Programa taip pat koreguojama.
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85. Mokinio besimokanéio pagal individualizuota programa, pasiekimai vertinamos remiantis
ta pacia vertinimo tvarka, kaip ir visy kity klasés mokiniy, tik individualizuotos programos lygiu:

85.1. je1 mokinys gcrai atliko jam skirtas uzduotis, pasieké jo programoje numatytus tikslus,
1gijo reikiamus jglidZius, jis turi teis¢ gauti auki¢iausig jvertinima, kurj gauty bet kuris kitas mokinys,
atlikes jam skirtas uzduotis. Siuo atveju diferencijuojamasis veiksnys yra programa, bet ne pazymys;

85.2. jei mokinys nuolat gauna labai gerus arba nepatenkinamus jvertinimus, individualizuota
programa koreguojama.

86. Tuo atveju, kai abiejy programy mokiniai, daznai gauna nepatenkinamus jvertinimus,
pirmiausia 13aifkinamos prieZastys, kurios lemia nepaZangy mokymasi. Vertinami mokinio
pasiekimai, 0 ne mokymosi sunkumai.

87. Mokiniui, turinéiam specialiyjy ugdymosi poreikiy, taikomas ir kaupiamasis vertinimas,
kai mokytojai nuolat vertina pasiruo$img pamokai (turi ra¥ymo priemone, vadovelj, sasiuvinj ir kt.),
darbg pamokoje, namy darby, uzduotiy atlikima, pastangas, atsakymus j klausimus, tolerantiska
klausymasi, aktyvy dalyvavimg diskusijose, atlikhy darby pristatyma, nepriekaiStingg pamoky
lankomuma; raSomi papildomi balai, jeigu mokinys uZduotis teisingai atlicka be mokytojo pagalbos,
nesinaudodamas pavyzdziais, taisyklémis, vadovéliu, stengiasi atlikti daugiau uZduociy, jas atlieka
kruop§¢iai, sukaupia démesi.

88. Mokinial, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, vertinami ne tik pazymiu, bet ir
lvairiomis paskatinimo priemonémis ( pagyrimu ZodZiu, ra$tu, komentaru, namy darby neskyrimu,
mokinj dominanéiy uzduociy pateikimu ).

89. Sudétingesnés, ilgian trunkancios uzduotys skaidomos j smulkesnius etapus ir jos
jvertinamos po kiekvieno etapo.

90. Specialnyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, besimokanéiy pagal pritaikytas ir individualizuotas
programas, ugdymo rezultatai aptariami gimnazijos VGK posédZziuose, kurivose dalyvauja visi
ugdymo proceso dalyviai: mokytojas, mokinys ir tévai, specialusis pedagogas logopedas, socialinis
pedagogas, psichologas.

91. Informacija apie mokiniy ugdymo rezultatus pateikiama vertinimo aprase, kuriame
fiksuojami ugdymo dalyko pasiekimai (ra§ymo, skaitymo, skai¢iavimo, savarankiskos veiklos ir kt.).
ir kompetencijy (geba naudotis vadovéliu, atramine medziaga, reikSti nuomone, sisteminti,
analizuotis, daryti i§vadas ir kt) jvertinimas, mokytojy, specialisty, tévy trumpos pastabos,
pasiiilymai. Vertinimo apra3as pildomas pusmeciy pabaigoje, o apibendrinamojo vertinimo apragas —
pusmecio pabaigoje.

92. Dalyvaujant pradinio, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime ir laikant brandos
egzaminus mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, numatyti pasiekimy patikrinimo
pritaikymai.

93. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy pasiekimai nelygmam1 su kity tos klasés
mokiniy pasickimais, nes jy pasiekimy lygmenj rodo ne jvertinimo balai, bet programos
igyvendinimo tikslai, o tai reiskia, kad ta patj bala gavusio mokinio pasiekimai bus kitokie.

94. Specialiyjy poreikiy mokiniui nepatenkinamas jvertinamas gali buti raSomas, jeigu jis turi
potenciniy galiy, bet piktybiskai neatlieka jam skirty uZzduodiy, visi$kai nededa pastangy joms atlikti.

XIII. INFORMAVIMAS

73. Mokiniy paZangos ir pasickimy vertinimo tvarkos apraSas skelbiamas gimnazijos
interneto svetaingje hitps://www.gimnazija.svencioneliai,lm. It

74. Vertimmo informacija pateikiama ZodZin ar ra$tu mokiniams, tévams (globéjams)
prasidéjus mokslo metams, mokiniams — ir pamokos pradZioje:

74.1. rugséjo meénesio pirmg savaite kiekvienas mokytojas supazindina mokinius su savo
dalyko programa, mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir fiksavimo tvarka, aptaria vertinimo
kriterijus;

74.2. kiekvieno dalyko mokytojas skelbia informacija apie taikomg dalyko vertinimo tvarka
dienyne ir savo kabinete;
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74.3. mokytojas skelbia ir su mokiniais aptaria pamokos darbo vertinimo kriterijus;

74.4. 1-4, 5-8, I -1V klasiy mokytojai jvertinimus fiksuoja elektroniniame dienyne. Neturintys
galimybés naudotis mternetu tévai (globéjai, riipintojai) klasés vadovo informuojami radtu apie vaiko
mokymasi karta per ménesj;

. 74.5. dalyky mokytojai, klasiy vadovai | elektroninj dienyna rafo komentarus apie mokiniy
pasiekimus, 18kilusias problemas, pagalbos teikimg iki pamokos dienos 18 val. 1-4 kl. mokiniy tévai
su atsiskaitomyjy darby rezultatais supazindinami pasirasytinai.

74.6. taikomos informavimo formos: pastabos, pagyrimai, skatinimo jrasai dienyne, vertinimo
recenzijos, pazymiai sgsiuviniuose, mokytojo uZraduose, klaidy Zyméjimas sutartiniais Zenklais rasto
darbuose, padékos radtai;

74.7. mokiniy kuirybiniai darbai eksponuojami mokykloje. Geriausi rasto, dailés, technologijy
ir kity dalyky darbai, projektai pakabinami gimnazijos erdvése, vieSinami gimnazijos interneto
svetaingéje;

74.8. specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turinéiy mokiniy pazZanga ir pasiekimai aptariami
individualiai, dalyvaujant specialistams.

74.9. siekiant aptarti 5 kl. mokiniy diagnostinio vertinimo rezultatus ir jy panaudojimg mokiniy
ugdymui pritaikyti, einamyjy mokslo mety lapkri¢io mén. ~ gruodzio mén. erganizuojamas bendras
5 kl. mokiniy tévy susirinkimas.

75. Tévai (globéjai, riipintojai) dalyvauja vertinimo procese: i$klausoma tévy (globéjy)
nuomoné apie mokinio laiméjimus, trifaliuose pokalbiuose (mokinys - tévas — klasés vadovas)
aptariama paZanga, mokymosi problemos, priimami bendri sprendimai. Tévai dalyvauja klasés
projektuose, apklausose, visose atvirose veiklose.

76. Klasiy vadovai organizuoja:

76.1. mokiniui patiriant mokymosi sunkumus - individualius pokalbius su tévais;

76. 2. vasario men. - tridalius pokalbius ,, mokytojas-mokinys-tévas“ (globéjas, riipintojas) (1-
2 klasése pokalbyje gali dalyvauti tik mokytojas ir tévas), kuriy metu aptariama mokinio individuali
pazanga, sé¢kmeés, problemos, pritmami susitarimai dél sékmingo mokymosi,

76.3. bendrus 1-4 kl. mokiniy tévy (globéjy, rupintojy) susirinkimus rugséjo mén., kurinose
tévus informuoja, kaip ir kada jie gaus informacija apie savo vaiko pasiekimus ir paZzanga;

76.4. I8kilus mokinio mokymosi problemoms, dalyky mokytojai bendrauja su mokiniy tévais
(globéjais, rupintojais) individualiai arba klasés vadovui tarpininkaujant.

77. Mokiniy tévams (globé¢jams, riipintojams) organizuojamos individualios konsultacijos.

78. Gimnazijos vadovai antro pusmecio pradZioje organizuoja II kl mokiniy ir jy tévy
susirinkimus supazindinti su Vidurinio ugdymo organizavimu gimnazijoje ir pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimo organizavimo ir vykdymo tvarka.

79. Pusmeciy ir metinés klasés pazangumo ataskaitos analizuojamos, apibendrinamos,
interpretucjamos  klasés mokiniy ir tévy susirinkimuose, Mokytojy ir Gimnazijos tarybos
posédziuose.

XTIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

95. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo tvarkos aprasSas gali biiti kei¢iamas, atsiZvelgiant
j ugdymo proceso poky<ius ir pakeistus jj reglamentuojanéius dokumentus.
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