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                                                                                                                                     įsakymu Nr. O-
ŠVENČIONIŲ R. ŠVENČIONĖLIŲ KARALIAUS MINDAUGOS GIMNAZIJOS
2025 METŲ VEIKLOS PLANAS
GIMNAZIJOS VEIKLOS VIZIJA, MISIJA, FILOSOFIJA, VERTYBĖS, PRIORITETAI
Vizija
Demokratiška, moderni, saugi, savitos kultūros ir tradicijų, sėkmės ir lyderystės gimnazija. 

Misija
Suteikti kokybišką pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą, ugdyti bendrąsias kompetencijas, vertybines nuostatas, sudaryti sąlygas skirtingų gebėjimų ir poreikių vaikų asmenybės ūgčiai, socialiai atsakingos, pilietiškai brandžios asmenybės formavimui. 

Filosofija
,,Didžiausias mokytojo pasiekimas yra sugebėjimas pažadinti mokinio kūrybiškumą ir žingeidumą.“ (Albertas Einšteinas) 

Vertybės
 Pagarba,

Atsakomybė, 

Pasitikėjimas. 

Prioritetai:
1. Ugdymo kokybė. 

2. Išsilavinusi, socialiai atsakinga ir pilietiškai brandi asmenybė. 

3. Mokymuisi palanki, saugi ugdymo(si) aplinka. 
GIMNAZIJOS STRATEGINIO PLANO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
1. Tikslas. Lygios galimybės ir kiekvieno mokinio poreikius atitinkantis pasiekimų ir pažangos augimas, ugdantis kompetencijas. Uždaviniai: 

1.1. Diegti ir įgyvendinti atnaujintas bendrąsias programas ir ugdyti kompetencijas mokomųjų dalykų turiniu, panaudojant vertinimo rezultatus. 

1.2. Išplėsti mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų kompetencijų tobulinimo savivaldumą ugdymo įtraukčiai ir bendrųjų kompetencijų ugdymui, diegiant atnaujintų bendrųjų ugdymo programų turinį, vykdant neformaliojo švietimo veiklas bei puoselėjant gimnazijos tradicijas. 

1.3. Gerinti kiekvieno mokinio individualius poreikius atitinkančią asmeninę ūgtį, teikiant kokybišką švietimo pagalbos specialistų, mokytojų ir tėvų pagalbą. 

2. Tikslas. Kurti patrauklias ugdymosi aplinkas gimnazijos mikroklimatui, išsilavinusios, socialiai atsakingos ir pilietiškai brandžios asmenybės ūgčiai, mokymosi kultūros įtvirtinimui. 

Uždaviniai:

 2.1. Stiprinti socialiai atsakingo elgesio ugdymą(si) ir kiekvieno mokinio socialinę emocinę kompetenciją, organizuojant prevencines veiklas geram mikroklimatui. 

2.2. Formuoti inovacijų kultūrą, kuriant edukacinių ugdymosi aplinkų įvairovę ir STEAM infrastruktūrą, skatinant kultūrinį ugdymą, mokinių galimybių kompetencijų ugdymosi įvairiose aplinkose ir įvairiomis formomis plėtojimui. 

2.3. Stiprinti įtraukiojo ugdymo plėtrą, sudarant galimybes kiekvienam mokiniui realizuoti individualius gebėjimus ir poreikius. 

2.4. Išplėsti gimnazijos mokinių ir pedagoginių darbuotojų pasidalytąją lyderystę dalyvaujant, rengiant ir įgyvendinant veiklas, projektus, vykdant socialinę ir pilietinę veiklą.
	Priemonė
	Laukiamas rezultatas bei 
rezultatų vertinimo rodikliai
	Data (mėnuo)
	Atsakingi asmenys
	Lėšos (biudžeto lėšos, TŪM, kt.)

	1. Tikslas. Lygios galimybės ir kiekvieno mokinio poreikius atitinkantis pasiekimų ir pažangos augimas, ugdantis kompetencijas.

	1.1. Uždavinys. Diegti ir įgyvendinti atnaujintas bendrąsias programas ir ugdyti kompetencijas mokomųjų dalykų turiniu, panaudojant vertinimo rezultatus. 

	1.Vykdyti UTA

plano veiklas užtikrinant pamokos vadybos tobulinimą, vadovaujantis mokymosi paradigma
	· Bus organizuotas UTA grupės sudėties

atnaujinimas;
· vyks UTA grupės veiklų aptarimas pagal numatytą

grupės veiklos planą;
· vyks pamokos vadybos tobulintinų

aspektųanalizavimas UTA grupėje ir mokytojų metodinėse grupėse.

Tikėtina, kad bus pagerintas pamokų planavimo ir valdymo efektyvumas. Parengtų ir įgyvendintų UTA plano veiklų skaičius sieks 4 vnt. Mokytojų, dalyvaujančių veiklose, procentinė dalis sieks  85 proc.
	Sausis- gruodis
	R. Gasparevičienė,
Metodinė  taryba, metodinės grupės
Dalykų mokytojai
	Biudžeto lėšos

	1.1.2. Koreguoti ir pritaikyti ugdomųjų dalykų ir ugdymo turinio planus
	· Kiekvienam SUP turinčiam mokiniui bus parengtos 

pritaikytos/ individualizuotos kiekvieno ugdomojo dalyko programos mokslo metams.

· Po I pusmečio bus  įvertintas programų

įgyvendinimo rezultatas, esant poreikiui, koreguojama.

· Po II pusmečio ir metinių rezultatų  bus 

įvertinamas programų įgyvendinimo rezultatas. 
Tikėtina, kad kiekvienam SUP turinčiam mokiniui bus parengtos kiekvieno mokomojo dalyko programos,  bus atsižvelgta į individualius mokinio poreikius. 50 proc. mokinių ir 50 proc. tėvų bus patenkinti parengtomis  pritaikytomis/individualizuotomis dalykų programomis. 
	Sausis- gruodis
	VGK, 

švietimo pagalbos specialistai, 

dalykų mokytojai, klasių vadovai
	Biudžeto lėšos

	1.1.3. Naudoti ugdymo veiklose inovatyvius ir paveikius mokymo(si) metodus
	· Bus parengtas kolegialaus grįžtamojo ryšio aprašas.

· Vyks ugdomosiose veiklose naudojamų inovatyvių

ir paveikių ugdymosi pasiekimų gerinimui metodų stebėjimas pamokose/veiklose  (Pagal kolegialaus grįžtamojo ryšio aprašą).

· Bus atlikta  inovatyvių mokymo metodų naudojimo

pamokose/veiklose analizė.

· Bus analizuojamas inovatyvių mokymo(si) metodų

poveikis mokinių pasiekimų gerėjimui.

· 2 kartus per metus vyks „Diagnozė – mokytojas“

užsiėmimai, dalijantis patirtimi apie inovatyvius ir paveikius mokymosi metodus. Paveikiausių metodų pavyzdžiai (2-3 metodai iš kiekvienos metodinės grupės) bus viešinami „Metodiniame avilyje“.
Tikėtina, kad padidės mokinių įsitraukimas į ugdymo procesą. 65 proc. mokytojų taikys inovatyvius ir paveikius mokinių pasiekimų gerėjimui mokymo(si) metodus

Mokinių pažangos vertinimo rezultatai (procentų pokytis) sieks 1 -2 proc.
	Sausis - gruodis
	R.Gasparevičienė,
Metodinė taryba,

Metodinės grupės,

Dalykų mokytojai


	Biudžeto lėšos

	1.1.4. Plėtoti mokinių savitarpio pagalbos (mokinys – mokiniui) grupių veiklą
	· Bus diegiama mentorystės (mokinys- mokiniui)

programa; 

· Bus organizuotos 2 išvykos į mentorystės patirtį 

turinčias mokyklas

· Bus organizuoti 1 mentorystės mokymai

mokiniams.
Tikėtina, kad  veiks 5 pagalbos mokiniui grupės, veiklas vykdys 10  mentorių . Teigiamai vertinančių mentorystę dalis – 70 proc.
	Sausis - gruodis
	D. Kašina,
V. Cijūnėlienė,
N. Vainorienė
	Biudžeto lėšos,
TŪM lėšos

	1.1.5. Stebėti, fiksuoti, analizuoti išmokimą naudojant kuo įvairesnius vertinimo būdus
	100 proc pradinių klasių mokytojų naudos matematinių gebėjimų išmokimui fiksuoti ir analizuoti  Eduten programą.
Tikėtina, kad   gerės  pradinių klasių mokinių matematikos pasiekimai. 90-100 proc. pradinių klasių mokytojų naudos  ir analizuos mokinių  gebėjimus naudodami pasitikrinamųjų darbų analizes. 
	Sausis - gruodis
	R. Činčikienė,
Pradinių klasių mokytojai
	Biudžeto lėšos

	1.1.6. Individualizuoti ir diferencijuoti mokymosi veiklas, atliepiančias mokinių gebėjimus, įgytas patirtis ir mokymosi stilių
	· Bus vykdoma mokymo(si) diferencijavimo ir

individualizavimo ugdymo procese stebėsena.

· Bus analizuojamas atskirų dalykų mokytojų

teikiamos konsultacijos mokiniams individualios pagalbos pamokose bei konsultacijų efektyvumas, poveikis mokymosi pasiekimams.
· Bus organizuotos veiklos, skirtos 2-4 klasių gabių

mokinių ugdymui. 
Tikėtina, kad bus geriau atliepiami mokinių gebėjimai ir mokymosi stiliai.  Mokinių pažangos vidurkio pokytis sieks 1-2 proc. 20-25 proc. pradinių klasių mokinių dalyvaus piešinių konkursuose, 5-10 proc. sportinėse varžybose, 5-10 proc. matematikos olimpiadoje.25 proc. Olympis konkurse.
	Sausis - gruodis
	R. Gasparevičienė,

R. Činčikienė, 

Pradinių klasių mokytojai,
Metodinė taryba,

Mokytojų taryba


	Biudžeto lėšos

	1.1.7. Teikti pagalbą mokiniams išsikeliant asmeniniais poreikiais pagrįstus mokymosi tikslus
	Mokiniai išsikels individualius ugdymosi tikslus pusmečių pradžioje. Vyks mokinių konsultavimas  pagal poreikį bei refleksija kiekvieno mėnesio pabaigoje. Bus organizuoti trišaliai susitikimai, vasario,  rugsėjo mėnesiais.

Pusmečio pabaigoje apskaičiuojamas mokinių, pasiekusių individualius ugdymo tikslus  sieks 70 proc. Įvyks  40 konsultacijų.
	Sausis - gruodis
	Klasių vadovai
	Biudžeto lėšos

	1.1.8. Parengti ir tobulinti mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarką.
	Bus peržiūrėta mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo tvarka, atsižvelgiant į nacionalinius dokumentus. 
Tikėtina, kad bus aiški ir struktūruota vertinimo sistema. 85-90 proc. mokytojų ir 75-80 proc. mokinių  teigiamai vertina vertinimo tvarkos aiškumą.
	Sausis - gruodis
	R. Gasparevičienė,

D. Kašina,
R. Činčikienė,
Metodinė taryba


	Biudžeto lėšos

	1.2. Uždavinys. Išplėsti mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų kompetencijų tobulinimo savivaldumą ugdymo įtraukčiai ir bendrųjų kompetencijų ugdymui, diegiant atnaujintų bendrųjų ugdymo programų turinį, vykdant neformaliojo švietimo veiklas bei puoselėjant gimnazijos tradicijas. 

	1.2.1. Sudaryti sąlygas mokytojams ir specialistams dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
	Bus nustatyti  kvalifikacijos tobulinimo prioritetai, parengtas kvalifikacijos tobulinimo planas, vykdoma stebėsena. 
Tikėtina, kad mokytojai patobulins profesines kompetencijas. Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvaus 100 proc. mokytojų. Renginiuose dalyvavusių mokytojų skaičius. Apklausos duomenys apie mokytojų pasitenkinimą gautomis žiniomis (procentinė dalis) sieks  60 proc. Mokytojų, dalyvaujančių pagal  prioritetines kvalifikacijos tobulinimo sritis, procentinė dalis sieks 90 proc.
	Sausis - gruodis
	R. Gasparevičienė,

Darbo taryba,

Profesinė sąjunga,

Metodinė taryba


	Biudžeto lėšos

	1.2.2. Dalintis gerąja darbo patirtimi metodinėse grupėse, seminaruose, vedant atviras veiklas kolegoms
	· Vyks dalinimasis gerąja patirtimi gimnazijoje ir 

Lietuvoje. Bus organizuota 1  bendruomenės išvyka į Kupiškio  Lauryno Stuokos- Gucevičiaus gimnaziją, siekiant  perimti ir dalintis  gerąją patirtimi.

· Vyks mokytojų dalijimasis patirtimi  dėl

,,Reflektus“ metodikų taikymo siekiant aukštesnių mokymosi pasiekimų ir bendrųjų kompetencijų ugdyme.

· Vyks  metodinių grupių veiklos planuose numatytos 
ir įgyvendintos atviros arba kolegialios veiklos.
· 90-100 proc. pradinių klasių mokytojų organizuos

kolegialias pamokas.

· Bus organizuota metodinė diena gerosios patirties

sklaidai su Švenčionių Z. Žemaičio gimnazijos pradinių klasių mokytojomis. Dalyvaus 90 proc. mokytojų.

Tikėtina, bus sustiprinta bendradarbiavimo kultūra tarp mokytojų ir įstaigų.  Dalyvių, dalinusių patirtį, skaičius sieks 10 dalyvių . Kiekvienoje metodinėje grupėje bus  suplanuotos ir įgyvendintos ne mažiau kaip 2 atviros arba kolegialios veiklos. 
	Sausis - gruodis
	R. Gasparevičienė,
A. Činčikienė,
Metodinė taryba, 

Pradinių klasių mokytojai
	Biudžeto lėšos

	1.2.3. Išnaudoti kompetencijų tobulinimo savivaldumą rengiant ir įgyvendinant neformaliojo švietimo programas.
	· Bus parengta ir įgyvendinta 38 neformaliojo

švietimo (būrelių) programos. 

· Neformaliojo švietimo mokytojai dalyvaus

kvalifikacijos kėlimo mokymuose grupėse ar individualiai.
Tikėtina, kad visos neformaliojo švietimo programų valandos, numatytos UP, bus panaudotos. Mokiniam sudarytos papildomo galimybės ugdytis. 

Gimnazijos neformaliojo švietimo programose dalyvaus ne mažiau kaip 50 proc. mokinių (nuo visų mokinių skaičiaus)

50 proc. mokinių ir 50 proc. tėvų bus patenkinti neformaliojo švietimo programų vykdymu gimnazijoje.
	Sausis - gruodis
	N. Kapačinskienė, 

R. Činčikienė,

Neformaliojo ugdymo mokytojai
	Biudžeto lėšos

	1.2.4. Bendradarbiauti ir dalintis patirtimi įgyvendinant projektą "Tūkstantmečio mokykla".
	Vyks  TŪM projekto veiklos programoje patvirtintos ir numatytos veiklos. 

Įgyvendintų 2025 m. suplanuotų veiklų dalis – 100 proc. Dalyvaujančių  TŪM projekto veiklose mokytojų dalis  -  100 proc. Mokytojų, teigiamai vertinančių TŪM projekto veiklų naudą dalis – 80 proc.
	Sausis - gruodis
	D. Kašina,
Projektų vystymo grupė
	Biudžeto lėšos, 

TŪM projekto  lėšos.

	1.3. Uždavinys. Gerinti kiekvieno mokinio individualius poreikius atitinkančią asmeninę ūgtį, teikiant kokybišką švietimo pagalbos specialistų, mokytojų ir tėvų pagalbą. 



	1.3.1. Išnaudoti Bendrųjų ugdymo planų teikiamas galimybes mokinių konsultavimui.
	· Bus vykdomas  mokinių konsultavimas  pagal UP

teikiamas galimybes.
· Bus vykdoma konsultacijose dalyvavusių mokinių

apskaita, vertinamas jos poveikis.

· Atliekama konsultacijų metu pagerinusių

pasiekimus mokinių procentinės dalies analizė.

Tikėtina bus sustiprintos mokinių konsultavimo galimybės ir geresni mokymosi rezultatai. Mokinių, gavusių konsultacijas, skaičius sieks 70-75 proc. Konsultacijų metu pagerėjusių mokinių pažangos procentinė dalis sieks 5  proc.
	Sausis - gruodis
	R. Gasparevičienė,

N. Kapačinskienė,

D. Kašina,
R. Činčikienė,
Dalykų mokytojai, pradinių klasių mokytojai
	Biudžeto lėšos

	1.3.2. Stebėti ir analizuoti mokinių individualią pažangą
	· Pusmečių pabaigoje bus aptarta individuali mokinių

pažanga, teikta pagalba pagal poreikį. Bus pildomi individualios pažangos kompetencijų įsivertinimo lapai, mokinių darbų aplankai. 

· Bus atlikta 4 klasės mokinių NMPP rezultatų

lyginamoji analizė.

Mokinių pažangos analizės ataskaitų skaičius sieks 90 proc. Teigiami atsiliepimai apie pagalbos efektyvumą sieks 70 proc.
	Sausis- lapkritis
	Klasių vadovai,  

R. Činčikienė,
Pradinių klasių mokytojai
	Biudžeto lėšos

	1.3.3. Teikti nuolatinę socialinę, specialiąją pedagoginę pagalbą ir vykdyti nuolatinę jos teikimo analizę
	Bus sudarytas švietimo pagalbos gavėjų sąrašas.

Bus sudaryti kiekvieno švietimo pagalbos specialisto gavėjų tvarkaraščiai, pagal kuriuos bus teikiama pagalba.

I, II pusmečio  ir metiniai rezultatai bus aptariami VGK.

Tikėtina, atsižvelgiant į rekomendacijas, švietimo pagalba bus teikiama visa apimtimi arba iš dalies kiekvienam gavėjui. 50 proc. tėvų ir 50 proc. mokinių bus patenkinti teikiama pagalba.
	Sausis- gruodis
	N. Kapačinskienė,
Pagalbos specialistai
	Biudžeto lėšos

	1.3.4. Įtraukti mokinių tėvus į mokinio asmeninės pažangos stebėjimą ir aptarimą
	Vyks aktyvus tėvų informavimas apie mokinių sėkmes ir nesėkmes (TAMO dienyne, telefonu, individualių bei trišalių susitikimų metu )

Tikėtina, kad vyks aktyvesnis tėvų dalyvavimas mokymosi procese. Tėvų dalyvavimo pažangos aptarimuose skaičius sieks  80 proc. Tėvų apklausos apie dalyvavimo naudą teigiamų atsakymų procentas- sieks 80 proc.
	Sausis- gruodis
	Klasių vadovai
	Biudžeto lėšos

	2. Tikslas. Kurti patrauklias ugdymosi aplinkas gimnazijos mikroklimatui, išsilavinusios, socialiai atsakingos ir pilietiškai brandžios asmenybės ūgčiai, mokymosi kultūros įtvirtinimui. 

	 2.1. Uždavinys. Stiprinti socialiai atsakingo elgesio ugdymą(si) ir kiekvieno mokinio socialinę emocinę kompetenciją, organizuojant prevencines veiklas geram mikroklimatui. 

	2.1.1. Integruoti į ugdymo procesą patyčių, žalingų įpročių ir priklausomybių prevencines programas

	Bus vykdoma prevencinių programų atranka, parenkant tinkamiausias gimnazijai.

Tikėtina, kad 50 proc. gimnazijos bendruomenės narių (nuo atsakiusiųjų) atsilieps gerai apie programos naudingumą.
	Sausis –gruodis 
	N. Kapačinskienė,
Pagalbos specialistai,
Klasių vadovai
	Biudžeto lėšos

	2.1.2. Tobulinti priemones, skatinančias geresnio lankomumo rodiklių užtikrinimą
	Vyks aktyvesnis bendradarbiavimas su mokinio pagalbos specialistais ir tėvais laikantis  lankomumo tvarkos aprašo nuostatų. Bus organizuotas kiekvienos klasės mokinio, praleidusio mažiausiai pamokų, apdovanojimas mokslo metų pabaigoje. 

Lankomumo rodiklių pagerėjimas  sieks 5 proc.
	Sausis - gruodis
	R. Gasparevičienė,

D. Kašina,
R. Činčikienė,
Klasių vadovai


	Biudžeto lėšos

	2.1.3. Pedagoginės, psichologinės, socialinės, informacinės pagalbos bendruomenės nariams teikimas


	Bus sukurtas ir vykdomas   gimnazijos  mikroklimato gerinimo planas.

Tikėtina, pagerės  bendruomenės psichologinės ir socialinės gerovės rodikliai. Bendruomenės narių pasitenkinimas teikiama pagalba (apklausos procentinė dalis) sieks 55 proc.
	Sausis - gruodis
	Pagalbos specialistai, Tradicijų komisija, Harmoningo gyvenimo grupė
	Biudžeto lėšos

	2.2. Uždavinys. Formuoti inovacijų kultūrą, kuriant edukacinių ugdymosi aplinkų įvairovę ir STEAM infrastruktūrą, skatinant kultūrinį ugdymą, mokinių galimybių kompetencijų ugdymosi įvairiose aplinkose ir įvairiomis formomis plėtojimui. 



	2.2.1. Vykdyti veiklas netradicinėse aplinkose (STEAM erdvėje / ne klasėje)
	Bus organizuotos 6 STEAM veiklos:

· Organizuota ,,Atradimų diena“  (veiklos

netradicinėse erdvėse 8-9 kl. mokiniams); 

· Akcija ,,Laukiam sugrįžtant“ (integruotos STEAM

veiklos, inkilų kabinimas);

· Patyriminė veikla-viktorina ,,Mėlynojo aukso

paslaptys“;

· Patyriminės edukacinės išvykos į STEAM centrus,

universitetus;

· Integruotos, STEAM dalykų pamokos netradicinėse
aplinkose (8-10 pamokų)

· STEAM pertraukos (9-11 pertraukų gimnazijos laboratorijoje,  netradicinėse aplinkose).

Tikėtina, kad didės mokinių motyvacija dalyvauti STEAM/tiriamosios/praktinėse veiklose. 70 proc. mokinių dalyvaus STEAM veiklose netradicinėse erdvėse .  ( nuo visų mokinių skaičiaus)
	Sausis - gruodis
	Ateities inžinerijos STEAM grupė
	Biudžeto lėšos

	2.2.2. Vykdyti tiriamuosius darbus gamtos mokslų pamokose, neformaliajame švietime, bendradarbiaujant su akademinių bendruomenių ir socialiniais partneriais
	Veiks neformaliojo švietimo būrelis ,,Jaunasis tyrėjas“ pradinėse  klasėse. 
Vyks klubo ,,Matematika kitaip“ veiklos.  

Bus vykdomi  4-6 STEAM ilgalaikiai tiriamieji darbai, vyks tiriamieji/praktikos darbai gamtos mokslų pamokose (pagal BUP).
Tikėtina, bus sustiprinti mokinių tyrimų įgūdžiai.  „Jaunojo tyrėjo veiklose“ dalyvaus 100 proc. 1-4 klasių mokinių dalyvaus praktinėse/ tiriamosiose veiklose .“matematika kitaips“ klubo veiklose  dalyvaus  30 9-10 klasių mokinių.

3-4 mokinių tiriamieji darbai bus pristatyti rajoninėje konferencijoje.

30-40 proc. mokinių atliks praktinius darbus STEAM centruose.

60 proc. gimnazijos mokinių pagerins praktinių gebėjimų kompetencijas bei sustiprins problemų sprendimo įgūdžius 

Į tiriamąsias/praktines  veiklas įtraukti 90 proc. spec. poreikių mokinių.
	Sausis - gruodis
	Ateities inžinerijos STEAM grupė


	Biudžeto lėšos

	2.2.3. Organizuoti Kultūros paso ir kitų programų veiklas.
	Organizuotos  kultūros paso veiklos. 

Tikėtina, didės mokinių domėjimasis kultūrine veikla. 

Organizuotų veiklų skaičius 45 vnt.

Dalyvaujančių mokinių skaičius 490 vnt.

Kultūrinėms  veikloms skirtų lėšų  panaudojimas sudarys 100 proc.  
	Sausis - gruodis
	N. Vainorienė

	Biudžeto lėšos

	2.2.4. Organizuoti veiklas Fab Lab erdvėje-laboratorijoje.
	· Bus parengti mokinių  kūrybiniai projektai ir

pristatyti VILNIUS TECH.

· Bus parengtas projektas  ir sudalyvauta konkurse

„Vilniaus keliai“.

· Vyks atviros pamokos: ,,Elektronika ir aš“ 

,,Robotai ir jų pirminės pažintys”, ,,Fizika - tai jėga”
Tikėtina, bus pagerintos technologinės mokymo(si) galimybės.

Mokinių naudojimosi Fab Lab įranga dažnis sudarys 1-2 kartus  per savaitę.

Organizuotų kūrybinių dirbtuvių skaičius sudarys  5 vnt.
	Sausis- gruodis
	Ateities inžinerijos STEAM grupė
	Biudžeto lėšos

	2.2.5. Dalyvauti ,,Ateities inžinerijos“ platformos veiklose.
	Organizuoti inžinerines veiklas mokiniams pagal patvirtintą  inžinerinių-STEAM veiklų planą suderintą su VILNIUS TECH (numatytas  2025-2026 m. m ugdymo plane)  

Tikėtina, padidės mokinių domėjimasis inžinerine veikla.

Įgyvendintų inžinerijos projektų/veiklų  skaičius - 7 vnt.
	Sausis - gruodis
	Ateities inžinerijos STEAM grupė
	Biudžeto lėšos

	2.2.6. Plėtoti bibliotekos ir skaityklos veiklą.
	Bus organizuotos 5 mokinių darbų parodos, skirtos Užgavėnėms, Vasario 16-ajai, Tarptautinei rašytojų dienai, knygnešio ir spaudos atgavimo dienoms. 

Bibliotekos fondai  bus papildyti bent 20 vienetų naujos literatūros.

Tikėtina, kad bibliotekos renginiuose dalyvaus 40 procentų mokinių. Skatinama mokinių skaitymo kultūra. 
	Sausis - gruodis
	A.Lapėnienė
	Biudžeto lėšos

	2.2.8. Išnaudoti gimnazijos lauko erdves, sporto aikštynus mokinių fizinio aktyvumo ir sveikatinimo veikloms vykdyti.
	· Bus  organizuojamos  kartą per mėnesį judriosios

pertraukos lauke. 

· Vyks gimnazijos bendruomenės  įtraukimas į 

programą „WALK 15“ ,  

· Bus organizuota akcija ,,Diena be cukraus

kiekvieną pirmadienį.

Tikėtina, kad padidės  bendras gimnazijos bendruomenės  fizinis aktyvumas ir aplinkos pažinimo galimybės. Organizuotų veiklų lauke skaičius - 2 vnt. Mokinių dalyvavimo judriosiose pertraukos (procentais, nuo viso mokinių skaičiaus) – 50 proc..
	Sausis - gruodis
	Harmoningos gyvensenos grupė
	Biudžeto lėšos

	2.2.9. Skatinti mokinių domėjimąsi ir dalyvavimą Robotikos Micro bit, 3D technologijų, IT moduliuose bei veiklose.
	· Organizuoti konkursą „Robotų kovos”

gimnazijosbendruomenei. 

· Dalyvauti  „CanSat“  edukacinėje programoje –realus

supažindinimas su palydovų projektavimo ir konstravimo principais bei įranga. 

Tikėtina, jog gerės mokinių technologiniai įgūdžiai. Dalyvių skaičius robotikos moduliuose sieks 15 vnt.

CanSat projekte dalyvaus 1 komanda. 
	Sausis - gruodis
	Ateities inžinerijos STEAM grupė
	Biudžeto lėšos

	2.2.10. Aprūpinti įvairias ugdymo(si) aplinkas infrastruktūrą būtinomis mokymo ir IT priemonėmis, vadovėliais ir skaitmeniniu turiniu
	· Užsakytos 3 programos: EDUKA 1-12 kl.

mokiniams, Eduten 1-4 kl. mokiniams ir programa Vedlys.

· Bibliotekoje/skaitykloje dalykų mokytojai praves

15-20 pamokų per metus. 

· Įsigytos 2 Smart lentos, 4 robotai, 2 dronai ir kitos

robotikai reikalingos priemonės. 

· Bus  organizuota tradicinė skaitymo akcija „Knyga

mane augina“ dalyvaus 1-10 kl. Mokiniai. Tikėtina, kad   80 procentų mokinių teigiamai įvertins akciją.

Tikėtina, kad 100 proc. mokytojų bus aprūpinti reikalingomis  mokymo priemonėmis. Užsakyti visų dalykų (100 proc.) vadovėliai pagal atnaujintas programas.
	Sausis - gruodis
	R. Bielskis
A.Lapėnienė
	Biudžeto lėšos

	2.2.11. Vykdyti kultūrinimu ugdymu pagrįstas veiklas (projektus, pamokas, mokymus, kūrybines dirbtuves).
	Bus  vykdomos kultūrinės veiklos pagal klasių vadovų  veiklos planus, bus sustiprinti mokinių komandinio darbo ir problemų sprendimo įgūdžiai,  tobulintos kultūrinės kompetencijos.

Mokinių pasitenkinimo projektine veikla apklausos  rezultatai (procentais) sieks  80  proc.   
	Sausis - gruodis
	Klasių vadovai

	Biudžeto lėšos

	2.3. Uždavinys. Stiprinti įtraukiojo ugdymo plėtrą, sudarant galimybes kiekvienam mokiniui realizuoti individualius gebėjimus ir poreikius.

	2.3.1. Išnaudoti Bendrųjų ugdymo planų teikiamas galimybes įtraukiojo ugdymo plėtrai kasmetiniame ugdymo plane.
	· Kiekvienam SUP turinčiam mokiniui bus parengti,

aptarti VGK individualiai su vaikais, tėvais, klasių vadovais (koordinatoriais)  ir patvirtinti IUP (individualus ugdymo planas) mokslo metams.

· Po I pusmečio individualiai kiekvieno SUP 

turinčio vaiko IUP įgyvendinimo  rezultatai bus aptarti (po trišalių susitikimų ) su klasių vadovais (koordinatoriais) VGK, koreguojami.

· Po II pusmečio ir metinio individualiai kiekvieno

SUP turinčio vaiko IUP įgyvendinimo  rezultatai bus aptarti individualiai su vaikais, tėvais, klasių vadovais (koordinatoriais). 

· Tikėtina, kad kiekvienam sup turinčiam mokiniui

bus parengti IUP.

· Bus numatytas įtraukiojo ugdymo plėtojimas 

gimnazijos ugdymo plane.

· Bus atlikta priemonių įtraukiojo ugdymo plėtrai

gimnazijoje poveikio analizė.

Tikėtina, kad mokyklos bendruomenės narių apklausos teigiamų atsakymų procentas apie skirtingus gebėjimus turinčių mokinių įtrauktį į bendrąjį ugdymą sieks 55  proc . 50 proc. mokinių ir 50 proc. tėvų bus patenkinti parengtais IUP. 
	Sausis - gruodis
	R. Gasparevičienė,
D. Kašina,
R. Činčikienė,
N. Kapačinskienė, VGK, 

Klasių vadovai


	Biudžeto lėšos

	2. 3.2. Vykdyti mokytojų ir tėvų švietimą įtraukiojo ugdymo tema.
	· Bus aktyviai teikiama informacija apie įtraukųjį

ugdymą tėvams per TAMO dienyną.

· Organizuoti mokymai/konsultacijos mokytojams

apie gimnazijoje esančių ir  SUP turinčių mokinių diagnozes, teikiamos rekomendacijos darbui su jais.

· Parenkami ir rekomenduojami kvalifikaciniai kitų

institucijų  mokymai mokytojams.

Tikėtina, jog  didės mokytojų ir tėvų supratimas apie įtraukųjį ugdymą. Surengtų mokymų, seminarų skaičius sieks 5 vnt. Mokytojų ir tėvų pasitenkinimo mokymais rezultatai (procentai) sieks  po 50 proc. (nuo atsakiusiųjų). 
	Sausis- gruodis
	N. Kapačinskienė,
Pagalbos specialistai,
Klasių vadovai


	Biudžeto lėšos

	2.3.3. Įrengti lavinamąją klases.
	Pagal poreikį bus įengta lavinamoji klasė

Tikėtina, bus sukurtos  tinkamos sąlygos mokytis specialiųjų poreikių vaikams,  socialiniams įgūdžiams ugdyti. Įrengtų klasių skaičius – 1 vnt. Mokinių, besinaudojančių klasėmis, skaičius – 3 vnt.
	Sausis - gruodis
	R. Bielskis,
Ugdymą aptarnaujantys darbuotojai


	Biudžeto lėšos,

Paramos lėšos

	2.3.4. Pritaikyti, atnaujinti ar sukurti naujas edukacines aplinkas ir vykdyti jose aktyvų ir patrauklų ugdymosi procesą.
	· Sukurtas gimnazijos įvaizdis  valstybinių švenčių

metu, parengti 3 straipsniai apie gimnazijos veiklas, administruojama  gimnazijos  internetinė svetainė.

· Bus įrengta ir aptverta lauko muzikos instrumentų

aikštelė.

· Bus įrengtos ir aprūpintos specialiosiomis

priemonėmis bent 3 erdvės SUP mokiniams.

· Bus  įrengtos 3  regeneruojančios  erdvės

gimnazijos lauko teritorijoje. 

Tikėtina, bus modernizuotos edukacinės aplinkos ir sudarytos įvairesnės ugdymosi galimybės. Mokyklos pastatas ir išorė  papuošta valstybinių švenčių,  mokyklos tradicinių renginių progomis. Parengti 3 straipsniai regioninėje spaudoje, pristatantys gimnazijos veiklą. Sukurtos 3 naujos ir plėtojamos esamos  rubrikos  gimnazijos svetainėje (STEAM, pamokų bankas, projektinė veikla)
	Sausis - gruodis
	Gimnazijos   įvaizdžio grupė,
 Z.Karneckeinė,  TŪM koordinatorė,
A. Činčikienė, TŪM koordinatorė


	Biudžeto lėšos.

TŪM projekto lėšos 

	2.3.5. Sudaryti sąlygas SUP turintiems mokiniams dalyvauti integruotose ugdymo veiklose, projektuose.
	SUP turintys mokiniai aktyviai  dalyvaus integruoto  ugdymo veiklose, projektuose, renginiuose.

Tikėtina, kad SUP turinčių mokinių dalyvavimas integruotuose projektuose sieks 30 proc. Mokytojų ir tėvų apklausos apie SUP mokinių dalyvavimą (teigiamų atsakymų procentas) sieks 25 proc. 
	Sausis- gruodis
	N. Kapačinskienė,
Dalykų mokytojai, 

klasių vadovai

 
	Biudžeto lėšos 

	2.4. Uždavinys.  Išplėsti gimnazijos mokinių ir pedagoginių darbuotojų pasidalytąją lyderystę dalyvaujant, rengiant ir įgyvendinant veiklas, projektus, vykdant socialinę ir pilietinę veiklą.



	2.4.1. Skatinti mokinių lyderystę stiprinant savivaldos institucijų veiklą.
	· Bus organizuotas mokinių lyderystės forumas. 

· Vyks gimnazijos prezidento rinkimai. 

· Vyks 2 susitikimai su kitų institucijų Mokinių

tarybomis.

· Bus organizuoti  renginiai  visai gimnazijai:

„Eurovizija“  ir „Šiurpnaktis iki vidurnakčio + diskoteka“

Tikėtina bus sustiprinta  mokinių savivaldos institucijų veikla ir lyderystės įgūdžiai. Į lyderystės mokymus įsitrauks 5-6 mokinių tarybos atstovai. Organizuotų akcijų skaičius - 4 vnt. Lyderystės forume dalyvaus bent 3 rajono gimnazijų 30 mūsų gimnazijos mokinių. Gimnazijos  renginyje „Eurovizija“  dalyvaus apie 60 proc. mokinių (nuo viso mokinių skaičiaus). Renginyje  „Šiurpnaktis iki vidurnakčio + diskoteka“ dalyvaus apie 60 proc. mokinių (nuo viso mokinių skaičiaus) ir 2-3 tėvai.
	Sausis - gruodis
	V. Cijūnelienė,
Mokinių taryba
	Biudžeto lėšos

	2.4.2. Plėtoti socialines, pilietines mokinių veiklas.
	· Bus organizuotos savanorystės veiklos : mokymai

III amžiaus universiteto TAU Švenčionėlių Lenkų kultūros fakulteto nariams ,,Efektyvus šiuolaikinių technologijų naudojimas mobiliajame telefone“.

· Bus organizuojami 1 mokymai mokiniams

„Išbandyk savanorystę“. 

Tikėtina, kad bus plėtojamos, tobulinamos pilietinės mokinių kompetencijos. Organizuotų  savanorystės veiklų skaičius 4 vnt. Mokinių, dalyvaujančių šiose veiklose, skaičius 55 mokiniai.
	Sausis - gruodis
	 D. Kašina,
Savanorystės grupė

	Biudžeto lėšos, TŪM lėšos 

	2.4.3. Skatinti gimnazijos vadovus, mokytojus, specialistus rengti projektus ir dalyvauti juos įgyvendinant.
	· Bus įgyvendinti  3 inovatyvūs projektai: gerinantys

ugdymo kokybę: respublikinis informacinių technologijų, gyvenimo įgūdžių ir užsienio kalbų (anglų, vokiečių, lenkų); plakatų projektas Europos dienai paminėti. 

· Bus tęsiamos TŪM projekto Lyderystės, Kultūrinio, STEAM, Įtraukiojo ugdymo veiklos. 

Tęstinėse TŪM projekto lyderystės, STEAM, kultūrinio bei įtraukiojo ugdymo veiklose dalyvaus 100proc. mokytojų ir mokinių.  Dalyvių apklausos apie projektų naudą (teigiamų atsakymų procentas) sieks 80 proc.
	Sausis - gruodis
	Projektų vystymo grupė
	Biudžeto lėšos

	2.4.4. Organizuoti ir vykdyti pilietiškumo, tautiškumo ugdymui skirtas veiklas.
	· Vykdomos  pilietinės, tautinės veiklos, numatytos

klasių vadovų darbo planuose. 

· Kiekvieną pirmadienį vyks akciją „Iš telefonų į

mokyklas“.

Tikėtina, kad  stiprės mokinių pilietinė ir tautinė savimonė. Organizuotų renginių ir veiklų skaičius sieks 1 vnt. Pilietinėse, tautinėse veiklose dalyvaus  200  mokinių.  Akcijoje  „Iš telefonų į mokyklas“ dalyvaus 40 proc.  mokinių (nuo viso mokinių skaičiaus)
	Sausis - gruodis
	Klasių vadovų grupė,

Harmoningos gyvensenos grupė
	Biudžeto lėšos

	2.4.5. Dalyvauti rajono kultūros įstaigų, bibliotekų organizuojamose veiklose.
	Užmegztos ir sustiprintos partnerystės su rajono kultūros įstaigomis, mokiniai ir mokytojai aktyviai dalyvauja veiklose.

Bus plėtojami gimnazijos bendradarbiavimo tinklai. Gimnazijos dalyvavimo  partnerių renginiuose skaičius - 5 vnt. Teigimų partnerių atsiliepimų  apie bendradarbiavimą  procentas 60 proc. 
	Sausis - gruodis
	N. Kapačinskienė,
R.Činčikienė,
Pradinių klasių,

Dalykų mokytojai


	Biudžeto lėšos

	2.4.6. Stiprinti mokytojų metodinę veiklą ir pasidalytąją lyderystę
	· Skatinant pasidalytąją lyderystę,  bus diegiama

vadovų mentorių programa:

· organizuotos  2 išvykos į mentorystės mokyklas; 

· organizuoti 1 mentorystės mokymai;

· parengta vadovų mentorių programa;

· parengtas mentorystės  veiklos aprašas. 

· Kartą per mėnesį mokytojų metodinėje taryboje

bus aptariama mokytojų vykdyta metodinė veikla. 

· Atlikta mokytojų metodinių grupių veiklų analizė.

· Plėtojama mokytojų dalinimosi patirtimi

,Metodiniame avilyje“.

Tikėtina, kad mokytojai ir vadovai aktyviai dalyvaus metodinėse bei mentorystės veiklose. Mokytojai aktyviai dalyvaus metodinėse veiklose.

Surengtų metodinių susitikimų ir seminarų skaičius – 5-10 vnt.

Dalyvaujančių mokytojų skaičius (procentinė dalis) - 80  proc.
	Sausis - gruodis
	D.Kašina,
Metodinė taryba
	Biudžeto lėšos; TŪM projekto lėšos

	Gimnazijos veiklos kokybės valdymo sistemos tobulinimas.

	Plėtojamas horizontalus valdymas, efektyvesnis veiklos planavimas ir įgyvendinimas,  į procesų administravimą įtraukiant  daugiau savivaldos organizacijų. 

Strateginiai ir veiklos planai siejasi tarpusavyje, į jų kūrimą įtraukta  gimnazijos savivalda. Aiškiai apibrėžti ir nuosekliai įgyvendinami veiklos procesai. Gimnazijos veiklos įgyvendinimo procese dalyvauja  9 savivaldos institucijos.
	Sausis - gruodis
	A.Turskienė
	Biudžeto lėšos

	Bendradarbiavimo stiprinimas gimnazijos su išoriniais partneriais.
	Plėtojami bendradarbiavimo tinklai su išorės partneriais. 

Tikėtina, bus sukurtos ir stiprinamos partnerystės su kultūros, švietimo, verslo ir nevyriausybinėmis organizacijomis. Įgyvendintos bendrų veiklų  ir projektų skaičius sieks 5 vnt.

Pasirašytų bendradarbiavimo sutarčių (naujų partnerių) skaičius  sieks 5 vnt. Išorinių partnerių  dalyvavimo gimnazijos veiklose procentas nuo bendrai visų vykusių veiklų sudarys 30 proc 
	Sausis - gruodis
	N. Kapačinskienė,
Bendradarbiavimo partneriai
	Biudžeto lėšos

	Materialinių išteklių valdymo tobulinimas. 

	Bus vykdoma kasmetinė turto  inventorizacija,  nurašyta susidėvėjusio turto už 30000 EUR. 
Įvykdyta  turto inventorizacija, nurašyta  susidėvėjusio turto už 30000 EUR.
	Sausis - gruodis
	R. Bielskis
	Biudžeto lėšos


____________________________________________
